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個人投資家様向け会社説明会

2019年2月20日（水）
株式会社ウィルグループ（東証一部 6089）
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１．ウィルグループとは
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ウィルグループ（証券コード：6089）

人材ビジネスを中心に展開

持続的成長

2020年までに1.5倍以上成長



44Copyright (C) 2019 WILL GROUP, INC.  All Rights Reserved 

会社概要

証券コード ：6089（東証一部）

設立年月 ：2006年4月（創業1997年）

本店所在地 ：東京都中野区本町1-32-2 ハーモニータワー27階

代表者 ：代表取締役会長 兼 CEO 池田 良介
代表取締役社長 兼 COO 大原 茂

資本金 ：20億9百万円

従業員数 ：３,379名（連結）

（2018年12月末）

（2018年12月末）

グループ会社数：38社（国内：12社、海外：26社）

主な事業内容 ：セールス分野、コールセンター分野、ファクトリー分野、
介護分野等の人材サービスを国内・海外で展開

日本：12社

オーストラリア：9社

マレーシア：6社シンガポール：8社
ミャンマー：2社

2017-2018年度 JPX日経中小型指数銘柄選定
2018年度 健康経営優良法人選定

人材ビジネスを中心に展開

（2018年12月末）

香港：1社
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沿革および売上高推移

1997
大阪で軽作業の短期
業務請負サービス開始

創業

人材派遣サー
ビス開始

2000

2002

セールス分
野・コール
センター人材
サービス開始

2006

ALT派遣サー
ビス開始

2006年4月 純粋持株
会社（現・当社）設立

2011

海外人材サー
ビス開始 2013

2013年12月
東証2部上場

スタートアッ
プ人材支援

開始
2014

2014年12月
東証１部指定替

介護人材サー
ビス開始 2014年2月

海外統括子会社設立

持続的成長

2008年9月
リーマンショック

2019年
3月期（予想）

1,000億円

8期連続増収・増益
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11/3期 12/3期 13/3期 14/3期 15/3期 16/3期 17/3期 18/3期 19/3期

（予想）

20/3期

（想定）

売上高

営業利益

ウィルグループの成長力

8期連続増収・増益

190 221
267

325

450

605

4 6 8 9
14

19
146

3

791

24

1,000

40

（億円）

26

1,000+α

持続的成長
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ウィルグループの成長力

2013年3月期 2018年3月期

営業利益 6.1億円 24.1億円

391％

1株当たり
当期純利益 18.30円 57.44円

314％

売上高 221億円 791億円

357％

株価 342円 1,081円

316％

2013/12/30 2019/2/8

2020年3月期
（目標）

40億円

1,000億円+α

126％+α

165％

2020年までに1.5倍以上成長

2013年3月期比

2013年3月期比

2013年3月期比

2013年3月期比

2018年3月期比

2018年3月期比
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２．事業説明
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国内市場環境（労働者派遣市場）

※出所 厚生労働省「労働者派遣事業報告書の集計結果」

【労働者派遣市場推移（兆円）】
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33%

39％

50%

51%

68%

107%

140%

192%

194%

201%

257%

447%

メイテック

nms ホールディングス

パソナグループ

ヒューマンホールディングス

テクノプロ・ホールディングス

リクルートホールディングス

ワールドホールディングス

パーソルホールディングス

UTグループ

ライク

ウィルグループ

アウトソーシング

13/3期～18/3期 売上高伸び率 19/3期売上高（予想ベース）
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ウィルグループの業界ポジション
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1,000 

1,000 

1,350 

1,451 

2,900 
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9,400 
23,020 

ライク

nms ホールディングス

ヒューマンホールディングス

メイテック

UTグループ

ウィルグループ

テクノプロ・ホールディングス

ワールドホールディングス

アウトソーシング

パソナグループ

パーソルホールディングス

リクルートホールディングス

(億円)

（国内人材派遣企業売上高ランキング）
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なぜ高い成長ができているか？

オーガニック
（内部成長）

Ｍ＆Ａ+

604億円

+383億円

18/3期
売上高

13/3期比

187億円

+186億円

⇒マーガニック成長戦略
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ウィルグループの事業内容

オーガニック M&A

セールス
OS事業

コールセンター
OS事業

ファクトリー
OS事業

主
要
３
事
業

介護ビジネス
支援事業

海外
ＨＲ事業

スタートアップ
人材支援事業

注
力
３
事
業

ALT派遣 スポーツ業界人材紹介 IT技術者派遣

保育士紹介・派遣 ファンド
（インキュベーション/HRTech）

クリニックに特化した
医師紹介

外国籍アルバイト
メディア

建設技術者
派遣・紹介

新
領
域
事
業
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主要３事業

マーケット

マーケット
成長率

マーケット
シェア

セールス
OS事業

2,600億円

1％

約10％

コールセンター
OS事業

1,000億円 *

0％ *

約10％

ファクトリー
OS事業

1兆9,100億円

6％

1％

* 当社調べ
※出所「人材ビジネスの現状と展望 2017年版」㈱矢野経済研究所
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マーケット

マーケット
成長率

マーケット
シェア

介護ビジネス
支援事業

1,000億円

16％

約10％

スタートアップ
人材支援事業

2,500億円

14％

0％

海外
HR事業

47兆円

18％

0％

※出所「人材ビジネスの現状と展望 2017年版」「介護保険ビジネス 2017年版」㈱矢野経済研究所
「Economic Report」 World Employment Confederation（出所元データがユーロ表記のため、1€125円で換算）

注力３事業
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12/3期 13/3期 14/3期 15/3期 16/3期 17/3期 18/3期 19/3期

（予想）

0.6億円 0.9億円 1.2億円 5.2億円 9.8億円

【海外売上高・会社数 推移】

2社 2社 3社 3社

8社

2014年2月
海外事業統括会社
WILL GROUP Asia Pacific 設立
海外M&A部隊を常駐させ、
これ以降、海外M&Aを加速

17社

41億円

131億円

207億円
21社

31社

海外事業の推移
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海外M&A戦略

成長が見込めるエリア・企業

事業継承計画が描ける企業

カテゴリー特化型企業



1717Copyright (C) 2019 WILL GROUP, INC.  All Rights Reserved 

主な海外子会社の事業内容

金融機関、政府機関に対し、IT、ファ
イナンス人材の人材派遣・紹介に特化

政府機関、通信業界に対し、事務職・
コールセンター職の人材派遣・紹介に
特化

政府機関に対し、事務職、経理・ファ
イナンス、ＩＴ関連職の人材派遣・
紹介に特化

2018年9月
子会社化

航空業界向けの整備士派遣に特化

ヘルスケア・ライフサイエンス業界
向けの人材派遣・紹介に特化

ＨＲ領域の人材紹介に特化

2019年1月
子会社化
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-ALT派遣-

-保育士
派遣・紹介-

-スポーツ業界
に特化した

人材サービス-

-外国籍
アルバイト

紹介メディア-

-クリニックに
特化した
医師紹介-

-IT人材
派遣・紹介-

-HR領域に
特化した
ファンド-

-建設技術者
派遣・紹介-

オーガニック M&A

ファンド

その他の事業（国内）
新領域事業
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マーケット

マーケット
成長率

マーケット
シェア

建設技術者
派遣・紹介

2,300億円*

9％*

0％

* 当社調べ

建設技術者派遣・紹介の外部環境
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主
要
３
事
業

注
力
３
事
業

新
領
域
事
業

新たな領域による成長
(2020-)

成長シナリオのイメージ

2020年3月期

売上高

営業利益

1,000+α

40

（億円） 2013年3月期

221

6

コア事業(主要３事業)による成長
(-2020)



2121Copyright (C) 2019 WILL GROUP, INC.  All Rights Reserved 

CSR

健康経営

・健康経営宣言を掲げ、健康経営に
取組む

・健康経営優良法人（ホワイト500）
認定を取得（日本健康会議）

CSR活動

・NPO法人が運営する東日本大震災
被災地域の”放課後学校”への支援、
学生とワークショップ形式での交流
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3. 株主還元
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株主還元方針

株主還元方針

2020年3月期における

総還元性向 30％

※ 総還元性向：純利益に対する配当と自己株式取得の合計額の比率

※ 
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14.2%

20.7%

27.5%

25.8%

31.3%

29.5%

30.0%

0

10

20

30

14/3期 15/3期 16/3期 17/3期 18/3期 19/3期

（予想）

20/3期

（予想）

普通配当 記念配当 配当性向

東証2部上場
記念配当

東証1部指定記念配当

設立10周年記念配当

1株当たり配当金は、2013年10月10日株式分割（1対200）、2014年9月1日株式分割（1対2）、
2015年9月1日株式分割（1対2）、2016年12月1日（1対2）の株式分割を遡及計算して記載しており
ます。

20/3期配当性向:30％以上

株主還元方針

18円

14円

18円
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株主優待

＊継続保有期間は、基準日である毎年３月31 日から起算し、３月31 日現在の当社株主名簿に、同一株主
番号で連続して、２年未満は２回、３年未満は３回、３年以上は４回以上、記載または記録された株主様
を対象といたします。

＊優待利回りは、2019年2月8日終値：1,081円で試算しております。

継続
保有期間*

100株以上
200株未満

200株以上
優待
利回り*

1年未満 クオカード 500円分 クオカード1,000円分 0.5%

2年未満 クオカード1,000円分 クオカード2,000円分 0.9%

3年未満 クオカード1,500円分 クオカード3,000円分 1.4%

3年以上 クオカード2,000円分 クオカード4,000円分 1.9%
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4. ミッション・ビジョン・バリュー
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ミッション

「個と組織をポジティブに変革する

チェンジエージェント・グループ」
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“WILLビジョン”

「学ぶ」を支援する事業領域

orking

nteresting

earning

iving 「暮らす」を支援する事業領域

「遊ぶ」を支援する事業領域

「働く」を支援する事業領域

4つの事業領域で、期待価値の高いブランディング
カンパニーを創出し、各領域においてNo.1の
存在になる。
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バリュー

―可能性を信じる―



コーポレート・コミュニケーション部

TEL：03-6859-8880

■IRに関するお問い合わせ先

本資料に記載されている業績見通し等の将来に関する記述は、当社が現在入手している情報及び合理的である
と判断する一定の前提に基づいており、その達成を当社として約束する趣旨のものではありません。また、実
際の業績等は様々な要因により大きく異なる可能性があります。
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Appendix
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27%

17%
21%

9%

17%

1%
8%

41%

24%

25%

1% 9%

2013年3月期

売上高構成の変化

その他
セールスOS事業

2018年3月期

コールセンター
OS事業ファクトリー

OS事業

セールス
OS事業

コールセンターOS事業

ファクトリーOS事業

注力3事業

主要３事業
65％

主要３事業
90％

注力３事業
27%

その他

売上高

221億円
売上高

791億円介護

海外

スタートアップ
人材支援
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2018年3月期

業務請負
140億円
（18％）

人材紹介
33億円（4％）

その他
53億円(7％)

契約形態別売上構成比

人材紹介
3億円（2％）

2013年3月期

人材派遣
146億円(66％)
内ﾊハイブリッド派遣
90億円（41％）

業務請負
61億円(28％)

その他
10億円（5％）

人材派遣
564億円(71％)
内ﾊハイブリッド派遣
192億円（24％）

収
益
率

売上高

221億円

売上高

791億円
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44%

18%

23%

9%
5%

1%

56%

14%

29%

1%

2013年3月期

営業利益構成の変化

セールスOS事業

2018年3月期

コールセンター
OS事業

ファクトリー
OS事業

セールス
OS事業

コールセンター
OS事業

ファクトリー
OS事業

注力3事業

主要３事業
85％

主要３事業
99％

注力３事業
14%

その他

営業利益

6.1億円
営業利益

24.1億円

海外

スタートアップ
人材支援
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ハイブリッド派遣
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直近の株価と過去５年間の株価推移

直近の株価：1,081円（2019年2月8日終値）

出所：Yahoo!ファイナンス
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主なグループ企業

事業セグメント 業種

株式会社セントメディア

株式会社エフエージェイ

フォースタートアップス株式会社

Ｃ４株式会社

DFP Recruitment Holdings Pty Ltd
（オーストラリア）

Ethos Corporation Pty Ltd
（オーストラリア）

BeathChapman Pte. Ltd.
（シンガポール）

The Chapman Consulting Pte. Ltd.
（シンガポール）

セールスOS
事業

コールセンターOS
事業

ファクトリーOS
事業

介護ビジネス支援
事業

その他の事業
(保育、IT)

人材派遣

業務請負

人材紹介

その他

人材派遣

業務請負

人材紹介

通信、アパレル
コールセンター
介護施設
保育施設 等

食品製造業
その他製造業
物流業 等

スタートアップ
人材支援事業

人材紹介 IoT、インターネット 等

その他の事業
(建設技術者)

人材派遣 建設業（施工管理）

海外HR事業 人材派遣 政府機関
通信業界 等

M&A

M&A

海外HR事業M&A 人材派遣 政府機関
ヘルスケア業界 等

海外HR事業 人材紹介 金融業界 等M&A

海外HR事業M&A 人材紹介 HR領域 等


